L COMUNE DI TURI

PROVINCIA DI BARI

COPIA DI DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SETTORE 3° - ECONOMICO-FINANZIARIO  SERVIZIO RAGIONERIA

Reaqistro Settore 3° REPERTORIO GENERALE
Determinazione 68 DELLA SEGRETERIA COMUNALE
del 9/12/2010 Determinazione 696 del _15 dicembre 2010

OGGETTO: RIDETERMINAZIONE salario accessorio 2009.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Premesso che la Delegazione Trattante nella seduta del 4 novembre 2010 ha
definitivamente sottoscritto il Fondo delle risorse decentrate per I'anno 2009, come
da verbale in atti, destinando la somma di € 29.009,48 ai compensi per la
produttivita e del miglioramento dei servizi;
Vista la nota Prot. n. 17641 del 7 dicembre 2010 a firma del Segretario Generale,
in riscontro alla richiesta del Capo Settore I (Prot. n. 2.137 int/I del 2/12/2010),
con cui si specificava:
-che “alla luce della nota del Ministero dell’'Economia e delle finanze n. 96618 del
16 novembre 2010 gli emolumenti riconosciuti dall’'Ente ai sensi dell’art. 4 del CCNL
31/07/2009, costituiscono risorse finanziarie aggiuntive al 3,2% da destinare al
trattamento accessorio del personale dipendente”;
-che “a norma dell’art. 9, comma 4°, del Decreto legislativo n. 78/2010, convertito

nella Legge n. 122/2010, la relativa previsione di incremento del salario accessorio



per questa parte € da intendersi clausola difforme del relativo contratto collettivo
decentrato integrativo siglato il 4 novembre u.s. e, di conseguenza, inefficace”;
-che, per quanto sopra espresso, si ridetermina il salario accessorio 2009 per la
somma destinata alla produttivita 2009 pari ad € 11.822,84;
Visto il Decreto Legislativo n. 267/2000;

DETERMINA
Per quanto innanzi esposto che qui si intende integralmente riportato:

1. di prendere atto dell’inefficacia della previsionedi € 17.186,64 in applicazione
dell’art. 4, comma 2°, lett. a) del CCNL siglato in data 31/07/2009 e pertanto
dare atto che il salario accessorio inerente I'anno 2009 e rideterminato in €
238.378,17, come risultante dal prospetto allegato.

2. Di pubblicare la presente determinazione sul sito dell’Ente.

3. Di trasmettere il presente atto ai Responsabili dei servizi dell’lEnte per

conoscenza.

Il Responsabile del Procedimento IL CAPO SETTORE III
F.to: Sig.ra ARRE’ Maria Antonietta F.to:Dott.ssa Christiana ANGLANA
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ESECUTIVITA’
Visto: Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria per gli effetti
previsti dall’art. 151, comma 4°, del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267.

Li, 15 dicembre 2010
Il Responsabile del Servizio

Finanziario
F.to: Dott.ssa Christiana ANGLANA
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Per copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Turi, li 15 dicembre 2010

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: Dott.ssa Christiana ANGLANA
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