COMUNE DI TURI

Citta Metropolitana di Bari

IL SINDACO
Prot. n.2 Rkt Turi, 26 febbraio 2016

Allegati n. 03)

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica
Corso Vittorio Emanuele II, 116

00186 - ROMA

(performance@funzionepubblica.it)

OGGETTO: Trasmissione, ai sensi dell’art. 19, comma 9, del D.L. 24/06/2014, n. 90, convertito con
modificazioni dalla legge 11/08/2014, n. 114 e dell’art. 14, comma 3, del D.Lgs.
27/10/2009, n. 150, della richiesta di parere per la nomina del titolare unico
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di Turi.

Questo Comune ha adeguato il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi
al D.Lgs. n. 150/2009 istituendo e disciplinando il funzionamento dell'Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) con deliberazione di G.C. n. 146 del 16/12/2010; con successiva deliberazione di
G.C. n.91 del 24/12/2014 & stato approvato il nuovo regolamento comunale sul sistema di misurazione e
valutazione della performance.

Il suddetto regolamento comunale dell’anno 2010 disciplinante I’istituzione e il funzionamento
dell’OIV stabilisce che tale Organismo sia monocratico, nominato con decreto sindacale e che rimanga
in carica tre anni.

Il compenso annuo spettante al componente & di € 6.000,00, oltre oneri previdenziali e fiscali a
carico dell’Ente ed ¢ previsto il rimborso delle spese di viaggio debitamente documentate.

Stante D’approssimarsi della scadenza dell’incarico conferito dal precedente Sindaco pro-
tempore di questo Comune con decreto n. 149/2012, avente decorrenza dall’01/01/2013 al 31/1 2/2015, e
a seguito di proprio atto di indirizzo reso con nota prot. n. 18118 del 31/ 12/2015, il Capo Settore Affari
Istituzionali, con determinazione n. 1085 di pari data, ha indetto apposito avviso pubblico per la nomina
dell'O1V; tale avviso & stato pubblicato sul sito istituzionale del Comune in data 07/01/2016 e per 15
giorni, con scadenza 22 gennaio 2016.

In conformita alla legge 15/07/1994, n. 444 - che ha introdotto la disciplina generale della
proroga legale degli Organi amministrativi per la durata massima di 45 giorni decorrenti dalla data di
scadenza del termine di durata della nomina, dovendo tali Organi, in tale lasso temporale, adottare solo
gli atti di ordinaria amministrazione, nonché gli atti indifferibili ed urgenti -, il componente unico
dell’OlV & rimasto in carica fino al 14 febbraio 2016 (cfr. FAQ ANAC n. 1.10).
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Nel sopra menzionato avviso pubblico, adottato in conformita al regolamento comunale di cui
alla deliberazione di G.C. n. 146 del 16/12/2010, sono stati richiesti, in particolare, i seguenti requisiti
generali: il possesso di uno dei seguenti titoli di studio: laurea specialistica o quadriennale in
giurisprudenza, economia, ingegneria gestionale o in altro corso di laurea correlato alla funzione da
ricoprire, I’esperienza di almeno cinque anni nello svolgimento di compiti di controllo, organizzazione o
gestione del personale, il possesso di una esperienza giuridico-amministrativa acquisita preferibilmente
presso Enti della Pubblica Amministrazione, il non rivestire o il non avere rivestito incarichi in partiti
politici e in organizzazioni sindacali negli ultimi tre anni, né nello stesso periodo, e il non avere avuto
incarichi di collaborazione con tali soggetti, un’elevata professionalita nei campi del management, della
pianificazione e controllo di gestione, e della misurazione e valutazione delle performances delle
strutture e del personale; capacita di leadership, intesa come capacita di creare una visione condivisa e di
promuovere diverse modalita di lavoro, nonché un’appropriata cultura organizzativa che sia promotrice
dei valori della trasparenza, integrita e del miglioramento continuo.

Tali requisiti dovevano essere dichiarati con domanda resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Nel termine di scadenza del presente avviso pubblico, ossia il 22 gennaio 2016, sono pervenute
n. 14 istanze, di cui n. 12 di sesso maschile e n. 02 di sesso femminile.

In sede di esame delle domande pervenute lo scrivente si & attenuto scrupolosamente anche alle
indicazioni di cui alla delibera della Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e
I'Integrita delle Amministrazioni pubbliche (ex CIVIT), ora Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC)
n. 12/2013 e ai chiarimenti di cui alla decisione ANAC dell'11/06/2014.

Esaminata la documentazione prodotta, valutati attentamente i “curricula vitae” e gli atti di
accompagnamento, € stata individuata la dott.ssa Giuditta Ileana NITTI, che, oltre ad aver ricoperto
diversi incarichi all’interno della Pubblica Amministrazione, ha gia svolto nell’ultimo triennio
201372015 (fermo restando il periodo di “prorogatio” di 45 giorni dall’01/01/2016 al 14/01/2016), il
ruolo di componente unico dell’OIV del Comune di Turi, dimostrando competenza e professionalita
nello svolgimento delle funzioni assegnate al medesimo Organismo.

In ogni caso, nella individuazione della suddetta candidata si & tenuto conto della necessita di
assicurare professionalita ed adeguata esperienza nonché continuitia nel processo di misurazione e
valutazione della performance avviato, dovendo nel contempo rispettare il dato normativo di cui allo
stesso D.Lgs. n. 150/2009 secondo cui Iattuazione del ciclo della performance non pud comportare
aggravi di costi a carico del bilancio delle Pubbliche Amministrazioni.

Si fa presente che la dott.ssa Giuditta Ileana NITTI, sia nella documentazione allegata alla
domanda di partecipazione all’avviso pubblico, sia nelle dichiarazioni integrative rese in data
25/02/2016, cosi come previste dalla delibera ex CIVIT n. 12/2013, integrata dalla decisione ANAC
dell’11/06/2014, ha dichiarato ’assenza di cause di incompatibilita di cui ai paragrafi 3.4 ("Divieto di
nomina") e 3.5 (“Conflitto di interessi e cause ostative") ¢ il rispetto del principio di esclusivita di cui al
paragrafo 9 ("Esclusivita del rapporto") ricoprendo contemporaneamente incarichi presso altri
Organismi indipendenti di valutazione o Nuclei di valutazione, in numero inferiore a cinque, incluso
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questo Ente, e che la somma delle unita di personale dipendente in servizio complessivamente presso
tali Amministrazioni, non supera la soglia di 500 addetti (in concreto, pari a n. 231 unita).

L’incaricata ha dichiarato altresi di possedere i requisiti di cittadinanza e di eta anagrafica
nonché buone e comprovate conoscenze informatiche e della lingua inglese.

La stessa ha, inoltre, dichiarato, di non incorrere in alcuno dei divieti o situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi o cause ostative alla nomina di titolare unico dell’OIV, nonché di
essere dipendente di ruolo della Corte dei Conti, ma con rapporto di lavoro a tempo parziale del 50% e,
pertanto, di non essere soggetta ad alcuna richiesta di autorizzazione ma soltanto ad un mero obbligo di
comunicazione alla propria Amministrazione di appartenenza, ai sensi del comma 6 dell’art. 53 -
incompatibilita e cumulo di impieghi e incarichi - del D.Lgs. n. 165/2001.

Infatti, tale comma stabilisce espressamente che le norme di cui ai commi da 7 a 13 del
medesimo art. 53 - divieto di svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o previamente
autorizzati dall'Amministrazione di appartenenza, divieto, da parte di Pubbliche Amministrazioni, di
conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre Amministrazioni pubbliche senza la previa
autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi, richiesta di rilascio della
predetta autorizzazione all' Amministrazione di appartenenza del dipendente dai soggetti pubblici o
privati, che intendono conferire I'incarico, oppure dal dipendente interessato - si applicano ai dipendenti
delle Amministrazioni pubbliche con esclusione dei dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale
con prestazione lavorativa non superiore al 50% di quella a tempo pieno, dei docenti universitari a
tempo definito e delle altre categorie di dipendenti pubblici ai quali & consentito da disposizioni speciali
lo svolgimento di attivita libero-professionali.

Al fine di assicurare continuitd nell’espletamento delle funzioni assegnate dalla legge e dal
regolamento all’OIV, lo scrivente ha provveduto, con decreto sindacale n. 11 del 25/02/2016, prot. n.
2804, alla nomina della dott.ssa Giuditta Ileana NITTI quale componente unico dell’OIV del Comune di
Turi per la durata di tre anni ma subordinando I’efficacia del medesimo atto alla definizione positiva
della presente richiesta ai fini della consultazione di cui all'art. 14, comma 3, del D.Lgs. n. 150/2009.

Si allega la seguente documentazione:
v" scheda formato excel contenente i dati dell'’Amministrazione;
v' scheda formato excel dell’incaricata;
v domanda di partecipazione con curriculum e dichiarazioni varie; documento di riconoscimento.
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