
COMUNE DI RUTIGLIANO
PRO\TNCIA DI BARI

BANDO DI MOBILITA' ESTERNA

PER N. 2 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E A PART _ TIME

(1S ORE SETTIMANALI)

PROFILO DI "ISTRUTTORE GEOMETRA" (CAT. C)

Visto fart. 30 del D. Lgs n 165/2001 esmi ai sensi del D Lgs n 150/2009;

Irr esecttzione della determlnazlone n 435 del26l5/2010 è ndetta una selezione di mobilità

volonta.ria, finalizzata all'acquisizone e valutazione di domande di mobilità ai serlsi dell'af 30 del

D Lgs. n. 165/2001 presentate da personale assunto a temPo indeterminalo pesso pubbliche

amministazioni per la copertua di n 2 posti a tempo indeterminato e a part - time (18 ore

settimanali) nel prohlo professionale di "lstruttore Geometra" (Cat C)'

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Alla prescnte selezlone possono accedere tutti i dipendenli a tempo indeienninato

apparenenti alle pubbliche amml strazioDi di cÙi all'art l' comma2' del D Lgs n 165/200f in

possEsso, slla tha di scadea.a det terÉine utile per la presentazione della domaoda dr

palecipazione, dei seguenti requisiti:

. Essere dipendenti a tempo indeterminato presso altra pubblica amministrazione inquadrati

nel profilo professionale di "Isftuttore Geordetra" nella Cal C del Comparto Regioni

Autonomie Locali o in categorie e profili eqÙivalenti;

. Essere in possesso di Diploma di Geometra;

. Avere concluso favorevoknente il periodo di prova nel profilo di attuale inquadramento

presso I'Amministrazione di appafenenza;

. Essere in possesso di idoneità ftsica ircondizionata all'impiego specifico;

. Non avere dportato sanzioni disciplinari nei cinque armi precedenti la data di scadenza deì

presente bando né avere procedimenti disciplinari in corso;

. Essere in possesso di nulla osÎa Îilasciato dall'Ente di appartenenza

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione alla selezione' rcdatte iD cada semplice sull'apposito modulo

allegato, devono pervenfue entro il 29-giqg4g.291q con le segÙenti modalità:
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COMUNE DI RUTIGLIANO
PROVINCIADIBARI

- invio con lettera Éccomanalata A/R all'indirizzo: COMUNE Dl RUTIGLIANO Ufficio

Personale - Prazza Kernedy - 70018 RUTIGLIANO (Ba); (fa fede la data sul timbro

poslaleJ;

- coffegna a mano plesso I'Ufficio Prolocollo del Comune di Rutigliano

Devono presentare la domanda anche coloro che I'abbiano presentata in precedenza

L'Arnministazlone noll assume alcuna responsabilità per dispersione di comunicazioni

dipendenti da inesatte indicazioni del recapilo da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva

comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eveotuali disguidi postali

non imputabili a sua colpa.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

I candidati lgyg4qi43giggqallegare alla domanda di partecipazione:

- fotocopia del documenlo d'identità;

- curriculum formato euopeo;

- copia del nulla osta o del parere favorevole alla mobilità rilasciato dall'Ente di appartenenza

PROCEDURA DI SELEZIONE

Le domande giùnte entro il termine saranno prcliminamente esaminate ai fini

dell'accerlamento dei requisiti di ammissione dall'Ufficio Personale

Successivafrente l,idoneità dei candidati ammessi salà valutata da una apposita

Commissione sulla base della valutazione del cwriculum e di un colloquio

I cutnculum sararmo valutati attribuendo m punteggio massimo di 10 punli

Per i la valutazione dei curriculum si tenà coùto principaknente dei seguelti cdte :

- eventuali altri titoli di studio, corsi di formazione/specializzazione effettuati;

- esperienza professiofiale matLùata.

Il colloquio, che è hnalizzalo all'accertamento della professionalità posseduta in relazione al

posto da ricopdre, avrà contenuto tecnico - professionale'

Lacommissionevaluteràilcolloquiotenendocontodeiseguentielementidivalutazione|

a) conoscenza ed esperienza sugli argomenti propostu

b) preparazione professionale del candidato;

Codune .li RuîiElidno (Bd)
P IYA n. 00518494727

|'et. 0801763751' 4763765 - Fú A8A 4763792
e-ndìl: perconole(Ùonure tutighaao bo iL - Ùeb: wv 'ahtrc tutigtia4o bo it



COMUNE DI RUTIGLIANO
PROVINCIADIBARI

c) conoscenza di tecniche di lavoro o di procedue predetermirìate necessarie all'esecuzione deÌ

lavoro;

d) grado di autonomia nell'esecuzione del lavoro;

e) capacità di trovare soluzioni innovative rispetto all'attività svolta.

La Commissione Giudicatrice ha a disposizione 20 punti pel la valutazione del colloquio che

si irÌlende superato se sarà conseguilo un punteggio di almeno 11 punti.

L'elenco dei candidati ammessi e la data del colloquio, che si tenà presso il Comune di

Rutiglia.no, sarà pubblicato sul sito intemet del Comune (www.cornune rutisliano.ba.it); inoltre la

comunicazione ai caldidali ammessi al colloquio sarà inviata almeno dieci giomi pdma con lettera

Éccomandata o telegmmma.

I candidati sono tenuti a presentarsi munrti di documenlo d'identità in corso di validità

I candidati che non si presenteraino nel girono,nell'ola e nella sede stabilita per il colloquio

saranno considerati nunciatari alla selezione. qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non

dipendente dalla volontà dei singoli conconenti

ESITO DELLA SELEZIONE

La gradùatoria sarà formulata sonÌnando i punteggi del cuniculum e del colloquio

La gÉdualoria verrà comunicata a conclusione dei colloqui e comunque al termine della

gionìata in cui si sono svolti gli stessi.

In caso di parità di punleggio la preferenza è iamnzi tutto athibùita al candidato con un

nr:mero maggiore di figli a carico e in base all'ulîeriore cdterio della minore età.

l,a collocazione in graduatoria non costituisce in alcun modo diritto dei palteciparti al

hasferimento presso il Comune di Rutigliano, e la stessa venà ulilizzala esclusivamenle per i posti

oer i ouali è stata indetta la selezione

TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO

Ai sensi dell'art, 30, comma 2 quinquies del D. Lgs. rr. 1651200l al personale tasfeito per

mobilità si applica esclusivamente il tattamento giuridico ed economico, compreso quello

acccssorio, previsto per il comparto Regioni Autooomie Locali.

Ai sensi degli artt. 18 e 19 del D. Lgs. n. 196/2003 i dati fomiti dai cardidati saranno raocolti

e trattati pgr I'espletamento della procedura di mobilita nonché successivamente all'eventuale
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COMUNE DI RUTIGLIANO
PROVINCIADIBARI

instauazione del rapporto di lavoro per le finalità afferenti la gestione del rapporto stesso ll

conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena

l'esclusione dalla procedura. Le medesime inforsrazioni poaamo essere comunicate unicamente

alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del

cardidato. I candidati potramo esercitare i diritti di cui alla citata legge.

Il Responsabile del procedimento è il Sig. Nicola Palumbo, Responsabile Uflicio Personale.

Eventuali informazioni pobanno esserc dchieste all'Ufftcio Personale del Comune di

Rutigliano - Tel. 080 4763751.

Rutigliano, li 27 maggio 2010 . ]
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COMUNE DI RUTIGLIANO
PROVINCIADIBARI

Fac simile di domarìda

All'Ufficio Personale
Conune di Rutigliano

Piaza K€nnedy

70018 RUTIGLIANO (Baì

ll/La sottoscrrtto/a natola a

aresidente

alla Via n. JC.A.P.

eventuale domicilio doveTeì- c.r.

n,

CHIEDE

selezione per la mobilita volontaria pel la copertura di n 2 posti di "Istruttore

DICEIARA

possesso della cittadinarza italiana oppure della cittadiÍarJza:
(indicale 10 Stato membro dell'Unione Europea);

l,AnÌministrazione dovrà indirizzate le comùnicazioni relative alla selezione, se divelsa dalla lesidenza: Via

C-,{.P.

di esserc aúmesso alla

Geometra" Cat. C,

1) di

2)

ln

di essere fisicarnente idoneo all'impiego;

di essere in possesso del titolo di stùdio di Diploma
ln oata

votaaone
4) di essere in possesso dei seguenti titoli di prefercnza:

di Geometra, lasciato da
riportando la seguente

5) di esserc dipenalente a ternpo indeÎerminato della seguente Pubblica Amminisrazione
inquadrato nella categoria di accesso -

con iì

profi lo professionale di
6) ài aver prestato se izio, di ruolo e non di ruolo, nella categoria paria o equivalente a quella del posto

oggetto del bando, presso le seguenti pubbliche amninistrazioni:
(indicare Ente/prortb profe-'sionali/Categot ia/data inizio e fne)

al

del Comparto Regioni - Autonomie Locali, o equivalente (specificare)

(u!t

daÌ

dal

7l

8)

di non essefe stato destinatario di sanzioni disciplinad nei cioqùe anni antecedenti il termine ultimo

stabilito dal bando per la pafecipazione alla selezione; di non avere in corso prccedimenti disciplinali;

di essere in regola con gli obblighi fnilitari (per i soli conconenti di sesso maschile)
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COMUNE DI RUTIGLIANO
PROVINCIADIBARI

Allega:

- folocopia del documento d'ideDtitù
- curriculum foúato eùropeo;
- copia del nulla osta o del parerc favorevole alla mobilità rilasciato dall'Ente di appartenenza.
- îitoli vari (da descrivere).

I1 sottoscritto dichiara altresì di ave. preso visione del bando di mobilità e di accettare le relative
clausole.

Data
(firma non autenticata)

Autorizzo il hattamento dei dati cont€nuti nel presente modello al fine dell'espletamento della procedura

della selezione, anche se gestiti da soggetti inca cati dal Comune.

(firma non auteÍticata)
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